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LE MANAGEMENT
D'ASSOCIATIONS

Le Centre Patronal est une organisation économique déployant de
nombreux services aux entreprises. Présente a Lausanne (Paudex), a Berne
et a Zurich, notre entreprise compte 370 collaborateurs. Elle bénéficie

d’un réseau unique en Suisse, aussi bien économique que politique. Dés

sa création, elle s’est dotée d'un service de conseil et de soutien aux
organisations professionnelles et économiques.

@ Le Centre Patronal en quelques chiffres

370 42'000

collaborateurs affiliés a la caisse AVS
a Paudex, a Zurich et a Berne de la Fédération patronale vaudoise
- 1erpilier

5@90 8Q§ns

entreprises et indépendants affiliés au d'existence,
Fonds interprofessionnel de prévoyance - fétés en 2022
2¢ pilier
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80000 34'000
personnes accueillies chaque année bénéficiaires d'allocations

dans les locaux du Centre Patronal familiales



NOTRE MISSION

Le Centre Patronal est le prestataire privilégié de dizaines d’associations patronales
professionnelles actives au niveau suisse, régional ou cantonal. Depuis plus de 80 ans,
nous accompagnons avec succeés nos clients, aussi bien en Suisse alémanique qu’en
Suisse romande.

LE MANAGEMENT D’'ASSOCIATIONS PROFESSIONNELLES

La mise en commun de ressources pour la promotion et la défense d’intéréts fait
partie de I'organisation économique de notre pays et de sa culture politique.

Véritable métier nécessitant des talents multiples et faisant trés souvent appel a

des compétences transversales, le management d'associations, tel qu’il est concu au
Centre Patronal, s’appuie sur des structures solides. Celles-ci sont capables d’organiser
aussi bien une campagne de communication qu’une activité de lobbying, tout en
assurant la gestion quotidienne de taches telles que la comptabilité, le versement des
salaires, les RH, la correspondance, I'administration de formations et d'institutions
sociales.

120 39 2'543

secrétariats d'associations personnes qui travaillent apprentis gérés par nos
professionnelles au service des associations équipes a Paudex
professionnelles




LA VARIETE DES MANDATS QUE NOUS
GERONS EST UNIQUE EN SUISSE




LA DIVERSITE DE NOS EXPERTS ET LEUR
ENGAGEMENT CONSTANT POUR LA DEFENSE DE VOS
INTERETS SONT NOS MEILLEURS ATOUTS
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UNE INDEPENDANCE TOTALE
AU SERVICE DE NOS CLIENTS

Le Centre Patronal n’est membre d’aucune association faitiere de I'’économie et, a

ce titre, peut défendre de facon totalement libre les intéréts légitimes de ses clients.
Cette indépendance est notre différence, de méme que la force économique que nous
représentons.

NOTRE METHODE DE TRAVAIL

Nous vous proposons un cadre financier garantissant le meilleur rapport entre nos
honoraires et la plus-value apportée par nos équipes sur les différents projets ou les
différentes opérations sur lesquelles nous sommes amenés a intervenir.

Un décompte d’heures vous permet de travailler avec nous en toute transparence. Nos
tarifs sont extrémement simples et couvrent la mise a disposition de nos équipes, de
nos infrastructures techniques, de salles de réunion, la réception de vos clients et tous
les services d’intendance modernes dont vous avez besoin. Le fait de disposer d’'une
large équipe de professionnels nous permet de garantir un service de qualité, sans
interruption, tout au long de I'année.

VOS AVANTAGES

Confier un mandat de management d'associations au Centre Patronal, c’est profiter
d’une configuration unique que vous ne retrouvez pas aupres d’autres prestataires
ou sociétés de conseils. En raison de la nature tres compléte de nos activités, nous
vous faisons profiter de conditions d’acces trés intéressantes a nos produits et a nos
prestations, avec de nombreuses possibilités de construire une offre sur mesure pour
votre organisation et vos membres.



NOS SPECIALITES

()- CONSEILS ET ACCOMPAGNEMENT

Nos spécialistes du management d'associations ont pour premiére mission de vous
conseiller dans vos divers projets, en tirant profit de leur expérience et de celle de
nos équipes. En phase de lancement ou de création, nous sommes particulierement
qualifiés pour vous permettre de structurer votre projet.

DX SERVICE JURIDIQUE

Le Centre Patronal dispose d’une équipe d'avocats et de juristes spécialisés en

droit du travail et des assurances sociales. Il propose un service de conseils grace a
divers abonnements et prestations. Celui-ci repose sur une plateforme entierement
numérique qui peut étre adaptée cas échéant a votre secteur d’activité, ainsi que sur
une publication incontournable pour plus de 9'000 entreprises en Suisse : le Guide de
I'employeur. En nous confiant la gestion de votre organisation, vous pouvez profiter
de conditions particulierement avantageuses pour développer cette prestation utile a
tout employeur et donc a tous vos membres.

Ty LOBBYING

Le Centre Patronal dispose de spécialistes de I'action politique (lobbying, campagnes)
gue nous pouvons mettre a disposition de nos clients afin de défendre leurs intéréts
sur des dossiers spécifiques, ou pour mener avec eux une campagne de votation au
niveau cantonal ou fédéral. Nos équipes basées a Berne et a Paudex ont des contacts
réguliers avec de nombreux parlementaires. Que cela soit pour I'organisation d’une
rencontre avec des élus, la confection de dossiers de presse ou I'obtention d’un
rendez-vous avec un haut fonctionnaire, nous sommes a méme de vous apporter la
bonne solution.



¥ COMMUNICATION

En tant gue mandataire, nous ne nous substituons pas aux agences spécialisées de
communication. En revanche, nous sommes en mesure de vous conseiller sur le choix
d’une agence, de vous accompagner dans la définition du brief d’agence, de fixer les
livrables attendus et de veiller a ce que votre action de communication soit construite
sur des bases solides.

>< PARTENARIAT SOCIAL

Nous pouvons mettre a votre disposition un centre de compétences spécialisé dans

la gestion de commissions professionnelles paritaires. Nos juristes, économistes

et spécialistes RH vous accompagnent dans les phases de négociation avec votre
interlocuteur syndical, assurent toutes les taches de gestion d’un secrétariat paritaire
et effectuent cas échéant les contréles requis auprés des entreprises. Le Centre
Patronal dispose d’une expérience tres large du partenariat social et a établi des
relations de confiance avec les associations d’employés, aussi bien au niveau cantonal
que fédéral. Nous disposons également d’un excellent réseau auprés du Secrétariat
d’Etat & I'économie (SECO), responsable de la surveillance des conventions collectives
de force obligatoire.















