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Editorial

Chéres assurées, Chers assurés,

Nous avons le plaisir de vous présenter le rapport de gestion 2024
de votre institution de prévoyance. Cette année encore, dans un
environnement mondial marqué par de nombreuses incertitudes,
nous avons su maintenir une gestion financiére solide, rigoureuse et
responsable.

L’année 2024 a été caractérisée par une instabilité croissante sur les
marchés financiers mis a I’épreuve par les tensions géopolitiques

et les incertitudes persistantes. Malgré ce contexte difficile, notre
stratégie d’investissement, fondée sur la diversification et une vision
de long terme, a permis de dégager une excellente performance de
8.53%, largement supérieure a 'indice de référence UBS des caisses de
pension suisses (7.73%).

Ce résultat reflete la solidité de nos choix stratégiques et la résilience
de notre modele de gestion. Il t¢moigne aussi de notre capacité a
saisir les opportunités dans un monde en mutation, tout en respectant
nos exigences de sécurité et de durabilité. Nos placements sont
systématiquement évalués selon des criteres rigoureux, incluant les
dimensions environnementales, sociales et de gouvernance (ESG),
piliers essentiels de notre politique d’investissement, notamment
dans le cadre du développement de son parc immobilier, pour lequel
I'accent est mis sur la durabilité et la préservation des écosystémes.
Cette approche permet de créer de la valeur a long terme en
anticipant les évolutions réglementaires et les attentes sociétales
croissantes en matiére d’environnement.

Cette année, il a été décidé de créditer les avoirs de vieillesse des
assurés actifs d’un intérét de 2.5%, permettant ainsi de valoriser
les avoirs de prévoyance des assurés. Cette décision s’inscrit dans
une volonté forte de renforcer la situation financiere du fonds en
préservant son degré de couverture.

IN

En 2025, suite a des réflexions menées par le fonds en 2024, la
décision a été prise d’adapter progressivement, a partir de 2026, le
taux de conversion du FIP tout en le maintenant a un niveau nettement
supérieur a celui proposé par le marché. Cette mesure permettra un
meilleur équilibre de la rémunération et contribuera également au
renforcement de la pérennité financieres du fonds.

Aux Etats-Unis, le retour de Donald Trump & la présidence a
profondément influencé I'environnement économique mondial. Sa
politique économique, axée sur le protectionnisme et le renforcement
des barrieres douanieres, a d’abord stimulé les marchés boursiers,

qui ont atteint des niveaux record en début d’année. Toutefois, ces
mesures ont rapidement engendré des tensions commerciales accrues,
contribuant a un ralentissement marqué de I'économie mondiale et a
une hausse de la volatilité sur les marchés financiers.

Dans ce contexte mouvant, ou les décisions politiques d’une grande
puissance peuvent entrainer des répercussions systémiques a I'échelle
globale, notre institution réaffirme son engagement a pratiquer une
gestion prudente, diversifiée et durable. Plus que jamais, nous restons
concentrés sur notre mission d’offrir a nos assurées et assurés une
prévoyance stable, performante et résiliente face aux défis de demain.

Nous vous remercions sincérement pour la confiance que vous nous
témoignez et vous invitons a découvrir, dans les pages suivantes,
'ensemble des résultats et chiffres détaillés de votre institution.

el

Stéphane Krebs Christian Rey
Président du Conseil de fondation Gérant
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Chiffres-clés

2024 2023 2022
Nombre d’assurés actifs 32891 33588 35963
Nombre de bénéficiaires de rentes 4518 4312 4068
Nombre d’employeurs affiliés 5387 5463 5527
Somme au bilan (en millions de francs) 4289 391 3768
Performance (en %) 8.53 4.32 -8.81
Degré de couverture (en %) 1.4 105.6 103.8
Frais de gestion par assuré (en francs) 235 236 197
Frais de gestion de la fortune 0.63 0.63 0.62
(en % du total des placements)
Intérét crédité sur I'entier des avoirs 2.50 2.50 2.00
de prévoyance (en %)
Taux d’intérét minimal LPP (en %) 1.25 1.00 1.00

LES AVANTAGES QUI FONT LA DIFFERENCE
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REPARTITION DES PLACEMENTS (EN FRANCS) AFFILIES
31.12.2024 3112.2023 Stratégie de A la fin de I'exercice 2024, le nombre d’employeurs affiliés s’élevait a 5 387.
placements .
ASSURES ACTIFS
CHF % CHF % % ) ) ) ) .
Le nombre des assurés actifs est passé de 33 588 au 31 décembre 2023 a 32 891
Liquidités 144 785 862 3.4 125 476 311 3.2 2.0 au 31 décembre 2024.
Obligations en CHF 496 674948 11.7 552786663 14.3 20.0
Obligations en 223 218 038 5.3 229663246 5.9 7.0 REPARTITION DES ASSURES
monnaies étrangeres
Obligations conver- 127 433828 3.0 119176 159 3.1 3.0 31.12.2024 31.12.2023
tibles étrangeres
Actions suisses 709489235 16.7 639449391 16.5 15.0 Nombre Age moyen Nombre Age moyen
Actions étrangéres 952885012 225 720022002 18.6 20.0 Hommes 18 974 44.4 ans 19 329 44.4 ans
Immobilier suisse 925769577 21.8 871586810 22.5 16.0 Femmes 13917 445 ans 14 259 44.3 ans
Immobilier étranger 175 279 664 4.1 207755339 5.4 7.0 Total 32 891 44.5 ans 33588 44.4 ans
Placements alternatifs 487139395 11.5 407314558 10.5 10.0
Total 4242675558 100.0 3873230480 100.0 100.0 L
BENEFICIAIRES DE RENTES
PERFORMANCE 31.12.2024 31.12.2023
La performance enregistrée par le fonds s’est élevée & 8.53% Retraites 3277 3130
Enfants de retraités 58 55
. . Conjoints survivants 618 578
Univers de comparaison
Orphelins 54 50
Performance Swisscanto UBS
du FIP Invalides 392 375
2024 2023 2024 2023 2024 2023 Enfants d’invalides 119 124
8.53% 4.32% 7.60% 5.10% 7.72% 4.92% Total 4518 4312




La structure des assurés demeure excellente avec un ratio de 7.3 assurés actifs pour
1rentier au 31 décembre 2024.

EVOLUTION DES EFFECTIFS

40000

38000

36000
34000
32000
30000
28000
26000
24000
22000
20000

2020 2021 2022 2023 2024

B Assurés actifs
B Rentiers

BENEFICIEZ D'UN ACCOMPAGNEMENT SUR
MESURE DANS LE CHOIX DE VOTRE PLAN DE
PREVOYANCE ET OPTEZ POUR LA SOLUTION
QUIREPOND A VOS ATTENTES




Engageme nts b) Bénéficiaires de rentes

Les capitaux de prévoyance des bénéficiaires de rentes (réserves mathéma-
tiques), calculés au 31 décembre 2024 avec les bases techniques LPP 2020 2.00%
(LPP 2020 2.00% au 31 décembre 2023), se composent de:

CAPITAUX DE PREVOYANCE 31.12.2024 31.12.2023
a) Assurés actifs CHF CHF
Les capitaux de prévoyance des assurés actifs s’élévent respectivement Vieillesse Retraites 919 339 523 885 851 761
a CHF 2157 263 284 au 31 décembre 2024 et a CHF 2 073 685 843 au Enfants de retraités 1235 830 1408 781
31 décembre 2023, soit en augmentation de 4.03%. - — -

Survivants Conjoints survivants 108 675 903 103993 684

En 2024, les comptes individuels des assurés ont été rémunérés au taux d’intérét — - -
Conjoints de divorcés 511896 486 138

minimal LPP de 1.25%. Ce taux a été appliqué aussi bien a la partie obligatoire
qua la partie surobligatoire. De plus, un bonus de 1.25% a été octroyé aux assurés Orphelins 1807 687 1835 873
cotisants présents au 31 décembre 2024, ce qui a porté leur rémunération a 2.50%.

Invalides Invalides 104740370 98102974
INTERETS CREDITES SUR LES CAPITAUX Enfants d'invalides 2 811687 2980872
0,
DEPREVOYANCE (EN %) Total 1139122896 1094 660 083
2 PROVISIONS TECHNIQUES

a) Provision de longévité
La provision de longévité a pour but de financer le co(t de 'augmentation
de la longévité des bénéficiaires de rentes. Elle s’éléve a CHF 21649 000 au
31 décembre 2024 (CHF 15 654 000 au 31 décembre 2023).

b) Provision pour ajustement du taux d’intérét technique

La provision pour ajustement du taux d'intérét technique a pour but de couvrir
le colt de I'abaissement de ce taux. L'objectif d'abaissement a 2.00% au 31
décembre 2021 ayant été réalisé, elle a été maintenue a CHF O pour I'année 2024.

c) Provision pour colit des mises a la retraite

2020 2021 2022 2023 2024 La provision pour mises & la retraite a pour but de couvrir les pertes lors du départ &
. la retraite des assurés résultant de I'application de taux de conversion actuariellement
B Interét FIP favorables. Au 31 décembre 2024, elle s'éléve & CHF 359 892 000 (CHF 332 853 000
mm [ntérét minimal LPP au 31 décembre 2023).

d) Provision Garages

La «Provision Garages» a été constituée au 1" janvier 2022 a hauteur de

CHF 36 061 241 dans le cadre de la fusion par absorption du FP-Garages par le FIP.
Elle est destinée a financer les mesures correctives en faveur des bénéficiaires de
rente et des assurés actifs du plan Garages pendant 5 ans. Au 31 décembre 2024
cette provision s’éléve a CHF 21646 171.




Situation du fonds

GESTION DE FORTUNE DURABLE

Le FIP continue de développer ses mesures pour poursuivre la stratégie, initiée il y a
plusieurs années déja, en matiere de finance durable. L'investissement dans des so-
ciétés qui vont se diriger vers une trajectoire de décarbonisation crédible est privilé-
gié. Le parc immobilier est rénové de maniére réguliére afin de le rendre plus durable.
Le rapport de durabilité du FIP est disponible a I'adresse www.fip.ch / Durabilité /
Rapport de durabilité 2024.

EXERCICE DES DROITS DE VOTE

Le FIP exerce ses droits d'actionnaire lors des assemblées générales. Le résumé des
votes est disponible dans un rapport a I'adresse: www.fip.ch / Durabilité / Rapport
Ethos 2024.

EVOLUTION DES RISQUES ACTUARIELS

Les cotisations pour la couverture des risques de décés et d’invalidité sont destinées
a financer les cas d’invalidité et de décés des assurés cotisants. La différence entre les
cotisations et le colt des sinistres indique le résultat technique. Ces derniéres années,
il a été globalement positif.

FRAIS DE GESTION DE LA FORTUNE

Les frais de gestion de la fortune se sont élevés a CHF 26 821 888, soit 0.63% des
placements transparents en matiére de frais en 2024 (CHF 24 417 213, soit 0.63%
des placements en 2023).

FRAIS D'ADMINISTRATION

Les frais d’administration en 2024 s’élévent a CHF 235 par destinataire, assurés actifs
et bénéficiaires de rentes confondus (CHF 236 en 2023). lIs restent tres inférieurs a

la moyenne des institutions de prévoyance de droit privé suisses qui s’établissait a
CHF 330 en 2024. Les frais d’administration sont financés par la cotisation réglemen-
taire pour la couverture des frais de gestion.
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PARTENAIRE FIABLE ET EXPERIMENTE,
LE FIP VOUS ACCOMPAGNE ET VOUS
ORIENTE DURABLEMENT EN MATIERE DE
PREVOYANCE PROFESSIONNELLE




DEGRE DE COUVERTURE

Le degré de couverture est passé de 105.6% au 31 décembre 2023 a 111.4% au
31 décembre 2024. La réserve de fluctuation de valeurs qui doit permettre de
compenser les fluctuations de valeurs de la fortune et garantir la sécurité de
la réalisation des buts de prévoyance a long terme s’éléve donc a 1.4% au 31
décembre 2024, I'objectif étant de la porter a 25% des engagements du fonds.

EVOLUTION DU DEGRE DE COUVERTURE (EN %)
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2020 2021 2022 2023 2024

Bilan résumé

ACTIF 31.12.2024 31.12.2023

CHF CHF
Liquidités et dépots a terme 144 785 862 125 476 31
Obligations en francs suisses 496 674 948 552 786 663
Obligations en monnaies étrangeéres 223218 038 229 663 246
Obligations convertibles étrangéres 127 433 828 19176 159
Actions suisses 709 489 235 639 449 391
Actions étrangéres en monnaies étrangéres 952 885 012 720 022 002

Placements immobiliers

1101049 241

1079 342150

Placements alternatifs 487139 395 407 314 558

Compte de régularisation actif 46 732188 37 625 001

Total de I'actif 4289 407 746 3910 855481

PASSIF

Engagement 142 971 260 148 905 392
Compte de régularisation passif 11113 499 4427 760
Réserves de cotisations des employeurs 15 583 491 14 907 410
Capital de prévoyance des assurés actifs 2157 263 284 2073685843
Capital de prévoyance des bénéficiaires de rentes 1139122896 1094 660 083
Provisions techniques 403187171 377 363 870
Réserve de fluctuation de valeurs 420166 145 196 905 124
Fonds libres 0] 0
Total du passif 4289 407 746 3910 855481



Compte d'exploitation résumeé

2024 2023
CHF CHF

Cotisations, apports ordinaires et autres 203 099 401 198 818 278
Prestations d’entrée et remboursements,
versements anticipés 185 079175 167 055 680
Rentes réglementaires -79 088 623 -77 877 231
Prestations en capital -46 106 096 -36 444 216
Prestations de sortie et versements anticipés -210 249 269 -268 936 394
Mouvements de capitaux de prévoyance,
provisions techniques et réserves de cotisations -154 539 638 -66 599 769
Produits de prestations d’assurance 92 522 67877
Charges d’assurance -1140 103 -1059 550
Résultat net de P’activité de prévoyance -102 852 631 -84 975 324
Résultat net des placements 334 755 416 156 683 425
Dissolution/constitution de la correction valeur
relative a la Fondation Hypotheka 0 1222 487
Autres produits et frais 154134 -11854
Frais d’administration -8 795 899 -8 926 311
Excédent avant constitution de la réserve
de fluctuation de valeurs 223261020 63992 424
Mouvement de la réserve de fluctuation
de valeurs -223 261020 -63 992 424
Excédent 0.00 0.00




Plans de prévoyance

Le FIP propose plusieurs plans de prévoyance, chacun de ceux-ci faisant I'objet d’un
réglement particulier. On distingue ainsi les plans suivants:

Le FIP réunit également en son sein des groupes professionnels ayant chacun leur

propre plan de prévoyance:

FIP-BOUCHERS

Plan de prévoyance de I’Association vaudoise des

FIP-LPP Assure les prestations minimales légales avec possibilité
d’augmentation du plafonnement du salaire assuré

FIP-MODULA Assure des prestations étendues avec un taux de

(FIP-MOD) cotisation échelonné par classe d’age

FIP-OPTIMA Assure des prestations étendues avec un taux de

(FIP-OPT) cotisation, soit identique pour chaque assuré, soit

échelonné par classe d’age

FIP-INDEPENDANTS
(FIP-IND)

Assure des prestations étendues avec trois variantes
de couverture des risques de déces et d’invalidité,
chacune prévoyant trois niveaux de cotisation

Ces variantes sont offertes au choix a toutes les entreprises intéressées quelle que
soit la branche dans laquelle elles opérent, a I'exception du FIP-Indépendants qui est
réservé uniguement aux indépendants.

(FIP-BC) maitres-bouchers et charcutiers

FIP-GARAGES Plan de prévoyance pour les garages vaudois
(FIP-GAR) prevoyance p garag

FIP-GEOMETRES Plan de prévoyance pour les ingénieurs-géometres
(FIP-GEO) vaudois

FIP-GIM-CH Plan de prévoyance du Groupement suisse de I'indus-
(FIP-GIM) trie mécanique

FIP-IAV Plan de prévoyance des ingénieurs et architectes

vaudois

FIP-MARBRIERS

Plan de prévoyance de la marbrerie vaudoise

(FIP-MA)

FIP-PAYSAGISTES Plan de prévoyance des paysagistes
(FIP-PAY) prevoy paysag
FIP-RAMONEURS Plan de prévoyance des ramoneurs
(FIP-RAM) prevoy

FIP-TECHNICIENS-

DENTISTES (FIP-TED)

Plan de prévoyance des techniciens-dentistes

CHOISISSEZ UNE SOLUTION DE PREVOYANCE

ADAPTEE A VOS BESOINS! LE FIP CONSEILLE
PLUS DE 5000 RESPONSABLES D’ENTREPRISE




UNE ORGANISATION EFFICIENTE EN
MATIERE DE GESTION DE FORTUNE
ET UN CONTROLE INTERNE STRICT

Organisation

L’'organe supréme du fonds est le Conseil de fondation, dont la composition était
la suivante au 31 décembre 2024:

REPRESENTANTS DES EMPLOYEURS
M. Patrick ALBERTI, FPV

M. Stéphane BOTTONE, FPV

M. Stéphane KREBS, FPV, président

M. Christophe REYMOND, FPV

M. Denis VIQUERAT, FPV

REPRESENTANTS DES TRAVAILLEURS

M. Arnaud BOUVERAT, Unia Vaud, vice-président

M. Dario CHIARADONNA, Unia Vaud

M. Mathieu DEBONNEVILLE, représentant des assurés
M. Nicolas ROCHAT, Unia Vaud

Mme Joélle RACINE, syndicom

Le gérant du fonds est le Centre Patronal, Paudex. Ce dernier est aussi le gestionnaire
de fortune.

L’organe de révision est KPMG SA, Lausanne.
L’expert en prévoyance professionnelle est la société Pittet Associés SA, Lausanne

La déléguée a la protection des données est Maitre Camille Caspary, Centre Patronal,
Paudex
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